Hyvdksytty liittokokouksessa 21.5.2001

AKAVA r.y:n sdidnnot

1§

Yhdistyksen nimi on AKAVA r.y. ja siitd kéytetddn ndissd sdanndis-
sd nimitystd AKAVA. AKAVAn kotipaikka on Helsingin kaupunki
jatoiminta-alue koko maa.

28§

AKAVAn tarkoituksena on korkeakoulututkinnon tai muun
korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden tai niihin tehtdviasemaltaan
rinnastettavien henkil6iden muodostamien ammatillisten jérjestdjen
valtakunnallisena keskusjérjestona

1. valvoajaedistdijasenjirjestoihin kuuluvien yhteiskunnallisia,
taloudellisia, ammatillisia ja koulutuksellisia etuja;

2. toimiajésenjérjestoihin kuuluvien hyvinvoinnin ja eldamisen
laadun parantamiseksi;

3.  toimiatyGeldmin ehtojen, ty6llisyyden ja tasa-arvon sekd
maan talouspolitiikan kehittimiseksi;

4.  edustaajdsenjdrjestdjd nditd yhteisesti koskevissa
kysymyksissi;

5. edistdd edelld tarkoitettujen koulutettujen ryhmien
yhteenkuuluvuutta sekd jasenjérjestojen keskindista
yhteistyotd; sekd

6.  toimiajdsenjdrjestojen ammattijérjestdtoiminnan edistimiseksi
kansallisella ja kansainviliselld tasolla.
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Tarkoituksensa toteuttamiseksi AKAVA

1.

edistdd edelld 2 §:ssé tarkoitettujen henkiléryhmien
ammatillista ja tydmarkkinallista jérjestaytymistd seké tukee
jasenjérjestdjensd toimintaa;

neuvottelee ja tekee talous- ja tulopoliittisia sopimuksia,
tyomarkkinasopimuksia seké sopimuksia yleistd merkitysta
omaavissa yhteiskunnallisissa, taloudellisissa, ammatillisissa ja
koulutuksellisissa asioissa;

seuraa yhteiskunnallista kehitystd seké vaikuttaa
yhteiskunnalliseen pastoksentekoon ja lainsdadantoon;
osallistuu ja vaikuttaa kansainvéliseen edunvalvontaan;
seuraa koulutettujen ryhmien tydmarkkinatilannetta ja
vahvistaa edustamiinsa ryhmiin kuuluvien henkil6iden asemaa
tyomarkkinoilla;

seuraa ja edistdd koulutuspolitiikkaa;

seuraa tyoeldméssé tapahtuvia muutoksia ja edistéd
tydeldmén ehtojen kehittdmistd koulutettujen ryhmien osalta;
seké

harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa, tekee tutkimuksia ja
selvityksid, harjoittaa tarkoituksiaan edistdvad kustannus-
toimintaa seké jarjestdd kokous-, koulutus- ja
esitelmétilaisuuksia.

AKAVA voi olla yhteistoiminnassa koti- ja ulkomaisten yhteisgjen
kanssa yhteiskunnallisissa, taloudellisissa, ammatillisissa ja koulutuk-
sellisissa kysymyksissé. Jasenyydestéd ulkopuolisissa yhteisoissa
paattad hallitus.




48§

AKAVAn jaseneksi hallitus voi hyviksya rekisteridyn edelld 2
§:ssd tarkoitetun valtakunnallisen tai sithen rinnastettavan yhdistyk-
sen, jonka tarkoituksena on jésentensi yhteiskunnallisten, taloudel-
listen, ammatillisten ja koulutuksellisten etujen valvominen.

Yhdistyksen, joka haluaa liittyd AKAVAn jaseneksi, tulee jattaa
hallitukselle kirjallinen hakemus, johon on liitettiva yhdistyksen
sdianndt, edellisen vuoden toiminta- ja tilikertomus seka selvitys
Jasenmadrasta.

Jasenyyttd hakenut yhdistys seké jdsenjérjesto voi saattaa jaseneksi
ottamista koskevan hallituksen péatoksen liittokokouksen tutkitta-
vaksi jattamalld sitd koskevan ilmoituksen hallitukselle 30 péivan
kuluessa péatoksesti tiedon saatuaan.

5§

Jasenjérjesto voi erota AK AVAsta ilmoittamalla siitd yhdistyslain
médrdaamalld tavalla. Eroaminen tulee voimaan heti, mutta jasen-
jarjestd on velvollinen suorittamaan eroamiskuukautta 1ahinna
seuraavia kuutta kuukautta vastaavan osuuden jasenmaksuista.
Jasenmaksu ei koske jasenjdrjestod, joka liittyy toiseen AKAVAn
jésenjérjestoon.

Jéasenjérjesto, joka toimii vastoin AK AVAn tarkoitusperié tai muu-
toin rikkoo néitd sdént6jd taikka jattad AK AVAlle tulevat jasen-
maksut méérdajassa suorittamatta, voidaan erottaa AK AVAsta.
Jésenjdrjeston erottamisesta paittad AKAVAn hallitus. Jésen-
jérjesto voi saattaa erottamispastoksen jasenmaksun laiminlyomisté
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koskevaa erottamista lukuun ottamatta AK AVAn liittokokouksen
tutkittavaksi jattamalla sitd koskevan kirjelmén hallitukselle 30
paivan kuluessa péadtoksestd tiedon saatuaan. Hallitus voi katsoa
jasenjdrjeston eronneeksi, jos se on jéttanyt jasenmaksun tai sen
osan suorittamatta kuuden kuukauden ajalta.

Jéasenjdrjeston tultua erotetuksi lakkaavat sen oikeudet ja velvolli-
suudet AK AVAssa. Se on kuitenkin velvollinen suorittamaan
erottamiskuukautta lihinni seuraavia kuutta kuukautta vastaavan
osuuden jasenmaksuista.

6§

Jasenjirjesto on oikeutettu itsendisesti huolehtimaan jésentensi
eduista ottaen huomioon néiden sdintdjen madraykset. Jasen-
jérjestot hoitavat itsendisesti itsedédn koskevat ja keskendén
sopimallaan tavalla yhteiset virka- ja tydehtosopimusneuvottelut.
Keskusjdrjesto ja sen jasenjérjestot sekd ndiden muodostamat
neuvotteluorganisaatiot muodostavat AK AVA-yhteison.

Sen liséiksi mitd muualla niissd sddnnoissd on médritty, jasen-

jérjeston tulee

1. tulee vilttdd vahingoittamasta AK AVAa tai sen jdsenjérjestod;

2. pitdd AKAVA tietoisena kdymistdan tydmarkkina-
neuvotteluista sekd solmimistaan sopimuksista;

3. antaaetukiteen tietoja sellaisista asioista, esityksisté ja
lausunnoista, joilla voi olla merkitysti AKAVAlle tai sen
jasenjérjestolle;

4.  ollasolmimatta sopimusta, joka ilmeisesti vahingoittaa
AKAVAa;




5. ilmoittaa AK AVAlle vuosittain jasenmédransa sekd antaa sitd
koskevat AKAVAn mahdollisesti pyytdmat tdydentévét
tiedot helmikuun 15. pdivadn mennessi;

6.  lahettdd vuosittain viipyméttd toimintakertomuksensa keskus-
jérjestolle toimintakertomuksen tultua hyvaksytyksi;

7.  antaatutkimus-jatilastotoimintaa varten sovitut tiedot;

8. ilmoittaa viipyméttd AK AVAn eri toimielimissd olevien sen
piiristé valittujen henkil6iden vaalikelpoisuuden lakkaamisesta;
sekd

9.  ollamuuttamatta oman tai alayhdistyksensi toiminta- ja
jasenhankinta-alaa AK AVAn piirissd ilman AKAVAn
hallituksen suostumusta.
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Jéasenjérjeston tai AK AVA-yhteisoon kuuluvan neuvottelu-
organisaation on, mikéli se aikoo ryhty sellaiseen jérjestolliseen
toimenpiteeseen, josta on ennakolta lain tai sopimuksen perusteella
ilmoitettava viranomaisille tai tydnantajalle, ennen sanottua ilmoitusta
annettava tieto AK AVAlle. AKAVAn edustajille voidaan varata
tilaisuus osallistua tyoriidan ratkaisuun liittyviin neuvotteluihin.

Keskusjarjestd AKAVAa koskevan tyétaistelun koordinoinnista
padttad hallitus jasenjérjestdjd kuultuaan. Hallitus voi siirtédd paatok-
senteon liittokokoukselle. Osallistumisesta tyotaisteluun jésen-
jérjesto paattas itsendisesti.

AKAVAn hallitus voi péittas jérjestollisid toimenpiteitd koskevasta
ohjesdannosti jasenjarjestojd kuultuaan.




8§

AKAVAlla on oikeus perid jasenjérjestoiltddn vuotuinen jasen-
maksu, jonka perusteena on jésenjérjeston laskennallinen jasenméa-
rd ja syksylld pidettdvin varsinaisen liittokokouksen méaradma
yksikkomaksu. Yksikkomaksua mégréttdessd voidaan ottaa huomi-
oon mm. neuvottelusektoreiden aiheuttamat erisuuruiset kustannuk-
set.

Liittokokous voi myds pdéttdd vuosittain jasenmaksun osaksi
méadrattavastd perusmaksusta ja se on samansuuruinen kaikille
jasenjdrjestoille.

Jasenmaksun lisdksi AKAVA voi perid jasenjérjestoiltddn tuki-
rahastomaksun, jonka suuruus paitetdin tukirahaston sdéntéjen
mukaan liittokokouksessa. Tukirahastomaksun suuruus voi olla
korkeintaan 1/3 vuotuisesta jisenmaksusta.

Laskennallinen jasenmaérd madritadn siten, ettd sen perustana on
jokaisen jasenjdrjeston henkilojdsenten lukuméird maksuvuoden
ensimmaéisend pdivand. Tastd lukumagristd vahennetdin ne henkils-
jasenet, jotka jasenjérjestd on kokonaan vapauttanut jasen-
maksusta. Henkilojdsen voidaan ottaa AK AVAssa huomioon vain
yhden jédsenjérjeston jasenend, minka vuoksi kahteen tai useampaan
jasenjérjestoon kuuluvan henkil6jdsenen on tarvittaessa ilmoitettava,
mink4 jasenjérjeston jasenend han haluaa kuulua AK AVAan. Néin
saatua henkiljdsenten lukuma#rdd nimitetdéin jasenjérjeston
laskennalliseksi jasenméaréksi. Jasenmaksun suuruus lasketaan
kertomalla tilla mazrélld varsinaisen liittokokouksen henkil6jdsenti
kohti masraama yksikkomaksu liséttyna pastetylld perusmaksulla.




Jasenmaksun suorittamisen ajankohdasta pattad syksylld pidettava
varsinainen liittokokous. Jos jasenmaksua ei suoriteta mazrdaikana,
peritdéin maksamatta olevasta erdsté varsinaisen liittokokouksen
madradma viivastyskorko.

Jasenjdrjestolld ei ole dénivaltaa AK AVAn liittokokouksessa, jos
erddntynyt jasenmaksu tai sen osa on suorittamatta. Jos yhdistys
tulee kesken kalenterivuoden AKAVAn jiseneksi, on se velvollinen
suorittamaan jisenmaksua kultakin tdydelté kalenterikuukaudelta 1/
12 jasenmaksusta, kuitenkin vahintéén 1/4 jisenmaksusta.

98§

AKAVAn péitosvaltaa kayttad liittokokous. Liittokokouksissa
noudatettavia menettelytapoja varten vahvistetaan tyGjérjestys.
Toimeenpanevana elimeni on hallitus.

AKAVAlla voi olla jasenjdrjestdjensd henkil6jédsenistd koostuvia
alueellisia toimintayksikoitd, joille AK AVAn hallitus vahvistaa
toimintaohjeet.

AKAVAn jasenjdrjestoilld voi olla keskindiselld tavalla sopimat
rekister6idyt neuvotteluorganisaatiot virka- ja tydehtosopimusten
tekemistd varten 6 §:n esittdmall4 tavalla.

10 §

Varsinaisia liittokokouksia pidetdzin hallituksen kutsusta vuosittain
kaksi siten, ettd toinen kokous pidetédzn hallituksen kutsusta kevaél-
14 toukokuun loppuun mennessé ja toinen kokous syksylld marras-
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kuun loppuun mennessi. Tarpeen mukaan pidetdin ylimagrgisia
liittokokouksia.

Yliméérédinen liittokokous on kutsuttava koolle, jos hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai jos jdsenjérjestot, jotka edustavat vahintddn 1/
513 §:n 1 momentin mukaisesta kokonaisédaniméazgrést4 taikka jos
vihintién 10 jasenjarjestod taikka vihintién 1/3 jasenjérjestoista
sité kirjallisesti pyytd4 hallitukselta ilmoitetun asian kisittelyé varten.

Yliméiréinen liittokokous on my6s kutsuttava koolle mikéli hallituk-
selle on tehty 4 §:n 3 momentissa tarkoitettu ilmoitus, ellei téllaista
asiaa voida viivytyksetté kasitelld varsinaisessa liittokokouksessa.
Liittokokous voi my0s itse padttiad ylimadrdisestd kokouksestaan.

Liittokokoukset voidaan kutsua koolle muuallekin kuin Helsinkiin.
AKAVA suorittaa kokouksista aiheutuvat kustannukset lukuun
ottamatta jasenjarjestojen edustajien matkustamiskustannuksia.

11§

AKAVAn varsinaisen liittokokouksen ajasta ja paikasta on ldhetet-
tdvd ennakkoilmoitus, jossa on my6s mainittava hallituksen varsinai-
selle liittokokoukselle kasiteltdvéksi esittamat asiat, kirjallisesti
jasenjdrjestoille viimeistizdn 40 pdivad ennen kokousta. Kokous-
kutsu, joka sisaltd liittokokouksen esityslistan siihen liittyvine
asiakirjoineen, on lahetettidva kirjallisesti jasenjérjestoille viimeistdin
14 pdivad ennen kokousta.

Ylimé&zrdinen liittokokous on kutsuttava koolle kirjallisesti vahintizan
14 paivad ennen kokousta paitsi milloin kysymyksessé on tulopoliit-
tinen ratkaisu tai tydmarkkinapoliittinen muu sopimus taikka edelld
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7 §:ssé tarkoitettu asia, jolloin koollekutsumisaika on kaksi péivaa.

AKAVAn liittokokoukselle voivat tehdi esityksid hallitus ja jasen-
jarjestot. Liittokokouksen késiteltdviksi tarkoitetut asiat on esitett-
vé hallitukselle kirjallisesti vahintéén 30 paivad ennen kokousta.

Hallitus voi saattaa liittokokouksen késiteltiviksi sellaisenkin asian,
jotaei ole esityslistassa mainittu, jos liittokokous 2/3 dénten enem-
mistolld paattad ottaa ilmoitetun asian késiteltédvakseen. Paatosta ei
kuitenkaan voida tehdd yhdistyslain 24 §:n tarkoittamista asioista,
ellei sellaista asiaa ole kokouskutsussa mainittu.

12§

AKAVAn kevidlld pidettdvassa varsinaisessa liittokokouksessa

1.

2.

5.

esitetddn tilinpaatos edelliseltd tilikaudelta sekd tilintarkastus-
kertomus;

vahvistetaan tilinpdtos ja padtetdin vastuuvapauden myonti
misesti tilivelvollisille seké patetddn tukirahaston -
kartuttamisesta;

valitaan joka neljéds vuosi AKAVAn puheenjohtaja, joka
toimii myos hallituksen puheenjohtajana, neljan vuoden
kuluttua kevailld pidettéavain varsinaiseen liittokokoukseen
saakka;

asetetaan joka toinen vuosi vaalivaliokunta valmistelemaan
syksylld pidettdvissé varsinaisessa liittokokouksessa
toimitettavia vaaleja; sekd

padtetddn muista kokouskutsussa mainituista asioista.




AKAVAn syksylld pidettdvissé varsinaisessa liittokokouksessa

1.  padtetddn joka neljds vuosi toiminnan suuntaviivoista;

2. vahvistetaan seuraavan vuoden toiminnan péilinjat;

3. vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio sekd maéritasin
edelld 8 §:ssd tarkoitettu jisenmaksun perustana oleva
yksikkomaksu, jisenmaksun maksuaika sekd viivastyskorko
sekd madrataan perusmaksun suuruus;

4.  vahvistetaan hallituksen jésenten ja muiden toimielinten -
jasenten ja tilintarkastajan palkkio;

5. valitaan jokatoinen vuosi seuraavaksi kahdeksi kalenteri-
vuodeksi hallituksen jdsenet ja heididn henkilokohtaiset
varajdsenensi;

6.  valitaan seuraavan kalenterivuoden tilejd tarkastamaan KHT-
tilintarkastusyhteiso ja siind vastuunalainen KHT-tilin
tarkastaja ja hdnen varamiehensd; seka

7. padtetdin muista kokouskutsussa mainituista asioista.

Puheenjohtajan valintaan edellytetézin yli puolet vaalissa annetuista

Jos AKAVAnN puheenjohtaja eroaa tai tulee pysyvésti estyneeksi
hoitamaan tehtdvansé, uusi puheenjohtaja valitaan varsinaisessa tai

yliméadriisessi liittokokouksessa jiljelld olevaksi toimikaudeksi.

Liittokokouksessa suoritettavia vaaleja ja ddnestyksié seké kokous-
menettelyd varten liittokokous vahvistaa erillisen ty6jérjestyksen.

13 §

Jasenjérjeston dédniméadra liittokokouksessa médrdytyy edelld
8 §:ssd tarkoitetun laskennallisen jaisenméirin perusteella siten, ettd
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jasenjérjesto saa yhden dénen jokaista alkavaa 500 jasentdin
kohden, kuitenkin enintéén 1/3 jésenjdrjestdjen yhteenlasketusta
AAnimaarasta.

Jasenjérjesto saa asettaa AKAVAn liittokokoukseen yhden edusta-
jan alkavaa seitsemas d4nt4 kohden, kuitenkin enintéén 10 edusta-
jaa. Jos kokouksessa on saapuvilla vain yksi edustaja jasen-
jarjestostd, han kéyttad jasenjérjeston koko daniméadrad. Jos edus-
tajia on useampia eiké jirjest6 ole muuta jakoperustetta hallitukselle
edustajien valinnan yhteydessé ilmoittanut, jakaantuvat déinet tasan
heidén keskensé kuitenkin niin, etti jos jako ei mene tasan
kokonaislukuina, ylijaaneilld 42nill4 dfinestdd jasenjérjeston maaras-
mé henkild.

AKAVAn liittokokouksen edustajien ja heididn varamiestenséd nimet
jaosoitteet on ilmoitettava AK AVAlle kunkin kalenterivuoden
tammikuun loppuun mennessé. Vain jésenjérjestdjen edelld mainituin
tavoin ilmoittamilla edustajilla on oikeus kayttid jasenjérjeston
puhe- ja d4nivaltaa.

Jéasenjdrjesto, joka on liittynyt AK AVAan kesken kalenterivuotta on
oikeutettu lahettéméén liittokokoukseen edustajansa sen jdsenmaé-
ran mukaisesti, minkd jirjesto on liittyessizn ilmoittanut
laskennalliseksi jasenméazrikseen. Edustajat ilmoitetaan valtakirjalla
kokouksen alussa. Heidédn d&nimaérénsé perustuu yll oleviin
méadrdyksiin.

AKAVAn hallituksen jasenilld, AK AVAn toimihenkil6illé ja
tilintarkastajilla on puhe- ja ldsnéolo-oikeus AK AVAn kokouksissa.
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14 §

Ellei ndisté sdénndistd muuta johdu, padtokseksi tulee liitto-
kokouksissa sekd muissa monijésenisissé toimielimissa
ddnestettdessd se mielipide, jota on kannattanut yli puolet &danestyk-
sessi tai vaalissa annetuista d4inistd. Ainten mennessi tasan ratkai-
see puheenjohtajan 44ni, paitsi vaaleissa ja suljetuissa lippu-
ddnestyksissd arpa.

Mikili 1/5 kokouksessa edustetusta ddnimadristi sitd vaatii, toimi-
tetaan vaali AK AVAn liittokokouksessa noudattaen suhteellista
listavaalia yhdistyslain 29 §:n 3 momentin 1-kohdan mukaisesti.
Monijdsenisissé toimielimissa kédytetéan samaa suhteellista lista-
vaalia, mikéli 1/4 niiden jdsenist4 sité vaatii.

Adnestys toimitetaan suljetuin lipuin mikéli 1/10 kokouksessa
edustetusta ddnimaérasti sitd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin ja my&s muu vaali, jos yksikin kokousedustaja
sitd vaatii.

15§

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja 20 varsinaista jasenti seka
varsinaisten jasenten henkilokohtaiset varajdsenet.

Hallituksen jdsenen ja henkilokohtaisen varajisenen tulee olla
jésenjérjeston tai sen jasenyhdistyksen jésen tai niiden palveluksessa
oleva toimihenkilo. Mikéli tama edellytys lakkaa, paéttyy asianomai-
sen jasenen toimikausi hallituksessa. Hallitus valitsee
toimikaudekseen keskuudestaan enintézin neljd varapuheenjohtajaa,
jotka tulee valita eri neuvottelusektoreiden piirista.
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Hallitus on pdétosvaltainen, kun puheenjohtaja tai yksi varapuheen-
johtajista ja vahintdsin kymmenen hallituksen jasenisti tai ndiden
estyneend ollessa varajdsenisti on kokouksessa l4sné. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hinen ollessa estynyt varapuheenjoh-
tajan kutsusta.

Hallitus asettaa toimikaudekseen madradmidan tehtivid varten
valiokuntia, joiden jasenten enemmisté on hallituksen jésenié tai
varajdsenid. Lisdksi hallitus voi asettaa neuvottelukuntia, toimikuntia,
tyoryhmid tai vastaavia. Namé toimivat hallituksen alaisina toimieli-
min4.

16 §

Hallitus vastaa AK AVAn toiminnasta. Sen lisdksi mitd yhdistyslaissa

jamuualla ndissd sadnnoissd on sanottu, hallitus

1. edustaa AKAVAa;

2. valmistelee ja esittelee AKAVAn liittokokoukselle

esiteltévit asiat ja panee tdytant6on kokousten paitokset;

hyviksyy AKAVAn nimissi tehtavit sopimukset;

4.  pitdd yhteyttd jasenjdrjestoihin ja muihin ammatillisiin
jérjestoihin kotimaassa ja ulkomailla;

5. vastaa AKAVAn taloudesta, laatii tilinpaétoksen seka
ehdotukset toiminnan péélinjoiksi ja talousarvioksi;

6. paattia AKAVAn omaisuuden myymisesti, vaihtamisesta ja
kiinnittimisesti;

7.  ottaajavapauttaa toimihenkil6t seké vahvistaa heidian
tehtdvinsd, palkkauksensa ja muut tydehdot; seké

8.  hoitaa muut keskusjarjestod koskevat asiat.

(O8]
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17 §

Tyomarkkinasopimuksia tekevilld jasenjérjest6illd ja niiden
muodostamilla, ndiden sdént6jen 9 § 3 momentin mukaisilla
rekistertidyilld neuvotteluorganisaatioilla on oikeus AKAVAn
hallituksen asettaman, vahintdén 14 vuorokauden pituisen méérdajan
kuluessa irtisanoutua tulopoliittisesta tai vastaavasta sopimuksesta.

18 §
AKAVAlla on tukirahasto sen tai sen jdsenjérjestjen suorittamien
jarjestollisten toimenpiteiden tukemiseksi. Tukirahaston kartuttami-

sesta paattad kevailla pidettéva varsinainen liittokokous.

AKAVAn jéasenjirjestot voivat muodostaa jarjestollisten toimenpi-
teiden tukemiseksi takausrenkaan.

Liittokokous vahvistaa tukirahaston ja takausrenkaan sdannot.
AKAVAlla voi ollamy&s muita rahastoja, joille AK AVAn liittoko-
kous vahvistaa sdannot.

19 §
AKAVAn nimen kirjoittavat AKAVAn puheenjohtaja ja hallituksen

varapuheenjohtajat kaksi aina yhdessa tai joku heistd yhdessé
hallituksen magraaman AK AVAn toimihenkilon kanssa.
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20§

AKAVAn toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpa&toksen
tulee olla valmiina viimeistédn maaliskuun loppuun mennessa
luovutettavaksi tilintarkastajalle, jonka tulee antaa AK AVAn
liittokokoukselle osoitettu lausunto toimittamastaan tarkastuksesta
hallitukselle viimeistéén huhtikuun loppuun mennessé.

21§

Toimintansa tukemiseksi AK AVA voi ottaa vastaan lahjoituksia,
avustuksia ja testamentteja, panna toimeen asianomaisella luvalla
rahankerdyksié tai arpajaisia sekd hankkia ja omistaa kiinteistojé ja
osakkeita.

Toimintansa edistémiseksi AK AVA voi liitty jaseneksi sellaisiin
kotimaisiin ja kansainvélisiin jarjestoihin ja elimiin, joiden jasenyys
edistdd AK AVAn tavoitteiden toteuttamista.

22§

Néiden sdédntjen muuttamiseen vaaditaan, etti pastos tehddan
vahintddn 3/4 enemmistolld ddnestyksessd annetuista d4nistd
AKAVAR liittokokouksessa. AK AVAn purkamiseen vaaditaan, etti
patos tehddan kahdessa perattdisessd AK AVAn liittokokouksessa,
joiden vilisen ajan tulee olla vahintdin kaksi kuukautta ja etté
paétos tehddan molemmissa kokouksissa 3/4 enemmistolld d4nes-
tyksessd annetuista dnista.
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AKAVAn purkautuessa sen varat ja rahastot jaetaan jasen-
jérjestojen kesken niiden 10 viimeisen vuoden aikana suorittamien
jasenmaksujen mukaisessa suhteessa.

Mikali AKAVAn liittokokous on vahvistanut jollekin rahastolle
erityiset jakoperusteet, noudatetaan kuitenkin niit4.
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